
水文与水资源工程学院党政联席会议纪要 
(2022年第 14 期) 

2022 年 11 月 29 日下午，学院召开党政联席扩大会议。院长袁星，

党委书记马革兰，副院长于志国，副院长杨娜出席会议，院长助理焦

阳、王洁，学办主任何蓓蓓，教师代表唐悦宁列席会议。会议由院长

袁星主持。 

一、 二级党组织理论学习中心组巡学旁听工作 

会议讨论并确定了二级党组织理论学习中心组巡学旁听工作的任

务分配，要求全面准备，认真落实，周密组织，务求实效。 

二、 “我为师生办实事”项目成果 

会议听取了“我为师生办实事”活动开展情况的汇报，总结了 2022

年度我院切实服务师生的重要举措，要求从实践教学开展、科研平台

建设、考研就业服务等方面，多角度、多层次地推进“我为师生办实

事”实践活动，并深化运用主题活动成果，巩固提升为师生办实事效

果，总结工作思路，进一步完善长效工作机制。 

三、 省级工程中心申报 

会议听取了省级工程中心申报的工作汇报，肯定了申报省级工程中

心的必要性和可行性，讨论并确定了基本工作思路及主要负责人，要

求加快推进申报工作的开展。 

四、 沃特福德专业调研情况 

会议听取了沃特福德中外合作办学专业调研情况的汇报，讨论了申

报该专业的必要性，会议指出应结合学校国际合作办学的整体规划来



确定我院相关工作的发展方向，并要求进一步调研我校在中外合作办

学方面的发展布局。 

五、 研究生论文答辩工作的指导意见 

会议讨论并确定了研究生论文的开题答辩与中期答辩由学院统一

组织，要求切实做好研究生毕业论文的过程管理，把好毕业论文质量

关。 

六、 六、水利部水文气象灾害机理与预警重点实验室建设推进情况 

会议听取了水利部水文气象灾害机理与预警重点实验室建设进展

的汇报，会议强调应加快推进重点实验室建设工作，确保近期施工按

时交付。 

七、 海外人才招聘工作部署 

会议讨论并确定了海外人才招聘工作的推进办法，要求近期召开专

题会议制定学院的海外引才行动实施方案，一是要深入挖掘我院教师

的海外背景与海外资源，二是要充分利用高层次人才项目吸引高端人

才。 

八、 水文气象创新团队建设和龙山分流事宜 

会议听取了水文气象创新团队建设和龙山分流工作的汇报，讨论了

包括水文气象创新团队、实验室开放日、实习实践活动在内的各类宣

传活动引导龙山分流的实际效果，要求以实事求是为原则，总结经验，

优化调整，制定 2023 年龙山分流的宣传方案。 
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